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EHPAD Fanny RAMADIER

Audit environnemental expert
internalise — GHT48 —CTEES o0

@ Equipe TEES du groupement hospitalier territorial de la Lozére

Le GHT 48 dont fait partie 'lEHPAD Fanny RAMADIER sest inscrit en 2021 dans une démarche durable de transition

énergétiqueetécologiqueenconstituantune équipe dédiee. Cette« TaskForceénergieet ecologieinternalisee »composée

Cette régie interne est innovante car elle intervient tres amont et en aval ¢

'etablissement hospita
acteurs (professionne

'écologie). La colonne vertébrale des actions de

ier est considéré dans son ensemble, cest-a-dire en inc

de trois CTEES aux profils expérimentés et complémentaires (ingénieur, juriste, électrotechnicien) a inscrit son action
dans la recherche defricacité et de transversalité. Laudit environnemental dont il est question ici est le truit de ce travail.

es projets. Lécosysteme que constitue
uant les interactions entre les différents

s et patients/usagers/résidents) au sein d'un environnement commun (définition méme de

équipe TEES sarticule, par voie de consequence, sur l'axe Sante/

soignants/soignés. L'humain est et demeure au centre de l'action de lequipe. Toute personne vivant ou travaillant dans
un établissement du GHT sera ainsi concernee.

OBJECTIFS

acoustique, la qualité de lair, le contort d'am

pour la mise en ceuvre

nternaliser les audits a léchelle du G

T de la Lozere (gain de ressources et dautonomie) avec une équipe TEES
oluridisciplinaire et complémentaire. Ameéliorer lefficacité énergétique, le contort hygrothermique, le contort visuel et
piance. Necessité de disposer d'un «Point Zéro» au niveau environnemental

du projet de réhabilitation et dextension des établissements le nécessitant (priorisation) comme

'EHPAD Fanny RAMADIER.

MOYENS ET METHODES UTILISES

Une meéthode qui se veut simple et pragmatique : |dentification du

solution(s) opérationnelle(s) & validation & action 2 suivi & adaptation dans
instruments nécessaires a la prise en compte de la vie du Batiment et de celles

(sonde d'humidité et tempeérature, caméra thermique, outils de mesures des

pesoin avec les equipes > analyse & proposition de

le temps. Recours a toute les outils et
des personnes qui gravitent en son sein
polluants de lair, logiciel de simulation

thermique dynamique, logiciel de calcul dimplantation de centrale photovoltaique).

RESULTATS ET PROJECTIONS

La réalisation de l'audit a permis de disposer d'un «Point Zéro» au niveau environnemental et de mettre ainsi en lumiere
les forces et les taiblesses du batiment, Fort de ce constat qui met 'accent sur des points spécitiques, l'audit a eté intégré

dans le projet actuel de réhabilitation de 'TEHPAD Fanny RAMA
irection et de ses équipes, constitue une aide a la decision qui

Centre Hospitalier

Iy Ramadier

DIER. Ce travail daccompagnement, au plus pres de la
oermet dorienter au mieux le projet.
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