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Pratic’30 du 4 juin 2024

Voici quelques informations sélectionnées pour les référents handicap, n’hésitez pas à les partager !

Mieux connaitre l’offre de service de nos partenaires Cap emploi ?

Notez la date dans votre agenda dès maintenant ! 
Les Cap emploi vous présenteront leur offre de service le 12 septembre matin en visio-conférence
Le lien et l’horaire vous seront précisés sur le Pratic’30 de l’été, ne manquez pas ce RDV !

Duoday 2024 on connait la date !

Ce sera le 21 novembre 2024 ! On se prépare dès maintenant !
Mais au fait, c’est quoi ce Duoday ?
Une entreprise, une collectivité ou une association accueille, à l’occasion d'une journée nationale, une personne en situation de handicap, en duo avec un professionnel volontaire.
Au programme de cette journée : découverte du métier, participation active, immersion en entreprise.
Cette journée représente une opportunité de rencontre pour :
1. changer de regard et, ensemble, dépasser nos préjugés
1. valoriser un collègue, une équipe, qui va accepter d’accueillir une personne en situation de handicap 
1. débuter, pourquoi pas, une collaboration avec une personne différente et lui proposer une immersion plus longue avec l’appui de France travail / Cap emploi
2. immersion : https://www.francetravail.fr/candidat/votre-projet-professionnel/definir-votre-projet-professionn/realiser-une-immersion-professio.html
2. envisager un recrutement si la collaboration fonctionne : voir le décret : relatif au recrutement des travailleurs handicapés dans la fonction publique hospitalière : https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000746674

Pour en savoir plus, suivez le lien suivant : https://www.duoday.fr/2-duoday-on-vous-explique-tout.htm
Descendez dans la page et regardez la vidéo
Vous êtes déjà convaincu ? Passez à l’action !
1. Communiquez en interne dès maintenant afin de repérer des collègues accueillants 
1. Déposez vos offres : 10 minutes montre en main !=> voir le tuto :  https://www.duoday.fr/5-formulaire-de-candidature-d-un-employeur.htm
1. Envoyez la copie de l’offre à votre conseiller référent Cap emploi, France travail, vos partenaires locaux, pour qu’ils vous épaulent dans la recherche d’un candidat
Je suis bien entendu à votre disposition pour vous accompagner dans la démarche !









Rappel !

Votre prochaine pause réseau HandiPacte est jeudi 6 juin à 11h, elle est spécialement orientée vers la fonction publique hospitalière en présence de votre référente handicap mutualisée.

« Anticiper et gérer les cas d’inaptitudes dans la fonction publique hospitalière »

Vous pouvez encore vous inscrire ! Suivez ce lien : Je m’inscris en cliquant ici !







Vous voulez aller plus loin ?


Votre référente handicap a mis de nouvelles fiches pratiques à votre disposition
https://www.fhf.fr/en-regions/nouvelle-aquitaine/nos-actualites/fiphfp-presentation-du-referent-handicap-mutualise-nouvelle-aquitaine


Votre prochain flash info paraitra exceptionnellement la semaine du 22 juillet



Votre référente handicap mutualisée Nouvelle Aquitaine, Magali Doumèche
06 75 17 52 71
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